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Migrationshintergrund? Es kommt darauf an, was man daraus macht, erklért der tiirkische Generatkensul Schiilern der 1GS Linden.

Des Konsuls grofser Plan

VoN RUDIGER MEISE

ie Schiiler héngen an seinen Lip-
D pen. Tunca Ozcuhadar ist ein gu-

ter Erzahler, und die rund 30
Schiiler der Integrierten Gesamtschule
(IGS) Linden, die sich um ihn scharen,
haben den Eindruck, dass er etwas zu
sagen hat. Der tiirkische Generalkonsul
ist in die IGS gekommen, um vor allem
eine Botschaft zu vermitteln: Bildung ist
fiir jeden Einzelnen der Schliissel dazu,
seine Wiinsche und Triume zu verwirk-
lichen.

Der 45-jahrige Diplomat, der im dunk-
len Anzug zwischen ihnen sitzt, erklart
seinen Zuhorern - dem Tirkischkurs
des zehnten Jahrgangs —, dass sie durch-
aus auf dem richtigen Weg sind: Tiir-
kisch als zweite Fremdsprache zu wah-
len, sei eine clevere Entscheidung. Wer
die Sprachen Tirkisch, Deutsch und eine
weitere Fremdsprache gut beherrsche,
habe in Europa viele berufliche Méglich-
keiten.

Der Konsul hat sich die Lindener Ge-
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samtschule fiir seinen Besuch ausge-
sucht, weil der Anteil der Schiiler mit
tiirkischen Wurzeln hier rund 30 Pro-
zent betragt und weil die Schule im Be-
zug auf Integration einen hervorragen-
den Ruf hat, wie er sagt. Die IGS ist wie
geschaffen fiir Ozcuhadars Botschaft.
Immer wieder macht die Schule mit Ak-
tionen, Projekten und Ideen zur Integra-
tion von sich reden. So bietet die Schule
beispielsweise fiur Eltern, die kein
Deutsch sprechen, Elternabende in tiir-
kischer Sprache an. ,Das ist nicht un-
umstritten®, sagt Erich Schuler aus dem
Leitungsgremium der IGS, ,aber wir
versuchen mit allen Mitteln, gerade die-
se Eltern zu erreichen”. Ozcuhadar sagte
zu, demnéchst einen dieser Abende zu
besuchen, um mit den Eltern zu spre-

chen. Denn selbst diejenigen, die Anal-
phabeten seien, kénnten einiges tun: ,,Sie
sollten Interesse an der Bildung ihres
Kindes zeigen, ihm vermitteln, dass Ler-
nen keine Last ist, sondern wichtig - und
im Interesse der ganzen Familie.”

Die IGS Linden ladt regelmiBig Per-
sonlichkeiten mit Migrationshinter-
grund ein, um den Schiilern Beispiele
fur erfol%reiche Karrieren vor Augen zu
fithren. Ozcuhadar hatte offensichtlich
Gefallen daran. Er erzahlte bereitwillig
aus seinem Leben und gab einiges aus
seinem Schatz von Lebensweisheiten
zum Besten: ,,Es ist wichtig, ein grofles
Ziel zu haben und es im Auge zu behal-
ten - selbst wenn im Leben vieles pas-
siert, was davon ablenken kann' So
habe er schon als Schiiler das groBie Ziel
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gehabt, mithilfe der Diplomatie fremde
Lander kennenzulernen, erzihlte Ozcu-
hadar. Um ein grofles Ziel zu erreichen,
sei es wichtig, Zwischenetappen zu defi-
nieren — ,kleine Ziele®. Als personliche
Beispiele dafiir nannte der Konsul
Schulabschluss, Studium, das Lernen
von Fremdsprachen und den Eintritt in
den diplomatischen Dienst.

Manche Ratschlige mogen wie Bin-
senweisheiten klingen, aber wenn sie
von der richtigen Person in der richtigen
Situation vorgetragen werden, bekom-
men sie Gewicht. Und angesichts der
ehrgeizigen Berufswiinsche, die manche
Schiiler duBlerten, konnen sie diese be-
stimmt gebrauchen: Staatsanwalt, Poli-
tiker, Arzt, Rechtsanwalt. An Selbstver-
trauen mangelte es der jungen Gruppe
jedenfalls nicht. Wieso auch? Schlieilich
wird in manchen Berufsfeldern derzeit
gezielt nach Menschen mit Migrations-
hintergrund gesucht. ,,Auflerdem fiihle
ich mich gar nicht als Auslidnderin, ich
bin schlieBlich in Deutschland geboren®,
sagte die 15-jahrige Selin Yildirim.



